Inhalte der Ausbildung:

- Auftragsklérung und Zieldefinition

- Treffen einer Coaching-Vereinbarung

- Rollenklérung und Verantwortung

- Méglichkeiten und Grenzen der EKS-Methode im Businesscoaching

- Abgrenzung von Coaching und Beratung im Rahmen der EKS

- Einfihrung in die ganzheitliche Spezialisierung

- Umgang mit Widersténden im Spezialisierungsprozess

- Dokumentation der Ergebnisse

- Strukturierung des Coachingprozesses anhand der sieben Phasen der EKS:
1. Analyse der Ist-Situation und der speziellen Stérken

2. Analyse des gréssten Nutzenpotenzials und méglicher Spezialisierungen
3. Analyse und Definition der Erfolg versprechendsten Zielgruppe

4. Analyse von Engpéssen und Durchfihren von Zielgruppentests

5. Auspragen von Alleinstellungsmerkmalen und Umgang mit Akzeptanzhirden
6. Strategische Kooperation

7. Langfristige Ausrichtung anhand konstanter Grundbediirfisse

Die Ausbildung umfasste 64 Prasenzstunden und rund 60 Stunden Selbststudium der EKS-Methodik.
Woéhrend der Ausbildung wurde ein Probecoaching durchgefishrt mit einem Aufwand von rund 20 Stunden.
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